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New Haven Unified School District 
 

2020 年-2023 年学区目标和行动计划  
 

#1 -  通过教学的大学、职业和生活准备  

所有学生将毕业，为大学、职业和生活准备好，每位学生可以选择如何成为富有成效的、负责的和成功的全球公

民。  

 

行动计划： 

● 提供个性化的、创新的和基于标准的课程，通过各种各样的教学法提供 

● 设计和执行整合技术资源的学习体验以优化学生学习  

● 通过包括报告教学的形成性、终结性和基于表现的评价的系统评价学生学习 

 

#2 – 公平、机会和成就 

所有学生将在植根于公平和支持健康和社会情感学习的丰富多样的环境中在学术和情感上茁壮成长。  

 

行动计划： 

● 确保包容和公平的环境  

● 开发和执行多层的学术、行为和全面社会情感支持系统 

● 协调关于学校成功、出勤和家庭稳定的学生支持服务 

 

#3 -  有效的员工关系和合作的学区文化  

在向我们的学生提供公平和正面的体验和结果方面所有工作人员是合作的、有价值的的和投入的伙伴。  

 

行动计划： 

● 发展透明和包容的交流以及解决问题的关系 

● 保持和吸引感到被重视和投身于合作和创新的工作环境的工作人员  

● 促进和支持员工专业和个人健康 

 

#4 – 社区外展、投入和倡导 

在我们的学生的教育体验和结果方面家庭和社区成员是投入和见多识广的伙伴。 

 

行动计划： 

● 开发全面一致的交流系统  

● 开发促进和交流计划、资源和成就的一致的全学区身份、形象和消息 

● 为社区和家庭提供高效和客户服务友好的体验 

 

#5  - 有效的资源管理和运行可持续性  

公平和可持续地使用资源、设施和技术以为所有学生提供最优的学习环境。  

 

行动计划： 

● 将预算开发系统和 NHUSD 目标和重点对齐 

● 将资源聚焦于安全重点和为将来准备好的学习环境 

● 建立和执行入学人数稳定计划  

 


